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曾經有一段時間，我們工場裏面各同事只著重自己的工作，關

心工作能否順利完成，自己的出品水準如何，對公司  / 上司能否

交代清楚等等，同事間沒有真正的彼此關心，也沒有凝聚力。在

每星期一次的同工祈禱會中，都是將公司的問題向神匯報、求主

賜祝福，但我們發現這個祈禱會好像是例行公事，對當中一部份

未信主的同事來說，沒有很切身的關係。  

 

我們發現，最需要關心的就是身邊這些同工，他們很需要祝

福；而這幾個月裏，在每週四的祈禱會中，我們求主的靈同在，

帶領一班同工，建立關係，彼此關心、彼此分享、彼此祝福。我

們嘗試用輕鬆的形式去分享生活上的點滴，當中也有祝福祈禱的

時候。同工們感受神在他們身邊，也覺得與神的距離近了，覺得

需要神祝福，漸漸感受到神在他們的生命當中保護及看顧他們及

家人，也漸漸可以跟神建立關係。他們慢慢開始信任神，將不開

心的事跟其他同工分享，希望我們為他們祝福祈禱；也有同事相

信只有神才能感動到這些不同背景的人能互相融合和彼此關心。

當有神的愛同在時，我們能彼此合一，除工作上的溝通外，更能

明白對方。  


